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Marche Agricoltura Pesca
Agenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca

DECRETO DEL DIRETTORE
n. 135 del 26 aprile 2023

Oggetto: Assunzione din. 4 unita di personale con contratto a tempo pieno e indeterminato presso I’Agenzia a
seguito di scorrimento delle graduatorie approvate con decreto del Direttore n. 244 del 16/09/2021,
n. 231 del 01/09/2021, n. 362 del 29/12/2022.

DECRETA

- diassumere le seguenti unita di personale, con contratto a tempo pieno e indeterminato, con decorrenza
dal 01/05/2023, rispettivamente:

- con inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, CCNL Comparto Funzioni

Locali 2019-2021, profilo professionale D/TS “Funzionario tecnico specialista”:

> Di Sebastiano Donatella (12° classificata nella graduatoria approvata con decreto del Direttore
n. 244 del 16/09/2021) assegnata alla Direzione generale;

» Palmieri Matteo (13° classificato nella graduatoria approvata con decreto del Direttore n. 244
del 16/09/2021) assegnato al Settore “ Risorse umane, finanziarie e strumentali e Gestione
vivai”;

- con inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, CCNL Comparto Funzioni

Locali 2019-2021, profilo professionale D/AF “Funzionario amministrativo contabile”:

» Cassarari Emanuela (11° classificata nella graduatoria approvata con decreto del Direttore n. 231
del 01/09/2021) assegnata al Settore “ Risorse umane, finanziarie e strumentali e Gestione
vivai”;

- con inquadramento nell’Area degli Istruttori, CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021, profilo
professionale C/TS “Assistente Tecnico Specialista”;

> Sbaffo Monica (3° classificata nella graduatoria approvata con decreto del Direttore n. 254 del
19/09/2022) assegnata al Settore “Fitosanitario e Agrometeorologia, Laboratori e qualita delle
produzioni”;

- che il costo presunto delle suddette assunzioni per I'anno 2023, comprensivo degli oneri riflessi, pari a
presunti Euro 104.700,00 trova copertura nel bilancio preventivo economico dell'Agenzia per I'anno 2023,
approvato con decreto del Direttore n. 362 del 29.12.2022;

- che gliimpegni relativi ai costi previsti per le assunzioni relativamente al primo semestre dell’anno 2023,
sono stati assunti con decreto del Direttore n. 1/2023 mentre per il secondo semestre dell’anno 2023 si
provvedera con successivo atto;

- di trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane e strumentali della Regione Marche per i
successivi adempimenti di competenza;

- dipubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell'Agenzia.

Si attesta inoltre I'avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi ai sensi
sell’art.6 bis della L.241/1990 e s.m.i., ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013
e della D.G.R. 64/2014.

IL DIRETTORE

Dott. Andrea Bordoni
Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
Nessun allegato
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