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DECRETO DEL DIRETTORE
##numero_data##

Oggetto: Sentenze del Tribunale di Ancona, Sezione Lavoro, n. 229/2019 (R.G. 824/2018) e n. 
280/2022 (R.G. 232/2022) – Impegno, liquidazione e pagamento emolumenti arretrati 
netti, contributi Inps e ritenute fiscali relativi alle mensilità da settembre 2019 a gennaio 
2020 e liquidazione e pagamento delle rivalutazioni monetarie ed interessi delle 
mensilità da settembre 2019 ad aprile 2020

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto e ritenuto, per i motivi riportati nello 
stesso documento istruttorio e che vengono condivisi, di emanare il presente atto;
VISTA l’attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura competente 
dell’Agenzia per l’innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA la L.R. 12.05.2022 n. 11 - Trasformazione dell’ASSAM nell’Agenzia per l’innovazione nel settore 
agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTO il Decreto del Direttore n. 362 del 29.12.2022 Approvazione del programma operativo 2023 con 
proiezione triennale 2023-2025 e del bilancio di previsione 2023 - Approvazione del programma biennale 
degli acquisti dei beni e servizi 2023-2024 dell’AMAP;

DECRETA
- di impegnare sul Bilancio preventivo Amap 2023 sul Progetto 13.01 Personale “Spese e servizi vari” 

cod. 20.50.13, in esecuzione delle Sentenze del Tribunale di Ancona, Sezione Lavoro n. 229/2019 
(RG n. 824/2018) e n. 280/2022 (R.G. 232/2022) la somma pari ad € 912.32 di cui: 

 € 427,67 a titolo di retribuzione netta, spettante al Sig. Flamini Omar, delle mensilità da 
settembre 2019 a gennaio 2020; 

 € 109,77 a titolo di rivalutazione monetaria e interessi, spettante al Sig. Flamini Omar per le 
retribuzioni delle mensilità da settembre 2019 a gennaio 2020;

 € 10,22 a titolo rivalutazione monetaria e interessi, spettanti al Sig. Flamini Omar, sulle 
retribuzioni relative alle mensilità da febbraio ad aprile 2020 il cui pagamento è già avvenuto, 
parzialmente, con Decreto del Direttore n. 92 del 29/03/2021;

 € 70,05 a titolo di oneri a carico del dipendente di cui, contributi Inps Cpdel (€ 55,35), Inadel 
Tfr (€ 12,51) e Fondo del credito (€ 2,19);

 € 166,87 a titolo di oneri a carico dell’Amap di cui, contributi Inps Cpdel (€ 148,86) e Inadel 
Tfr (€ 18,01);

 € 127,74 a titolo di ritenute Irpef su emolumenti arretrati da liquidare tramite modello’F24. 

- di liquidare e pagare: 

 a favore del Sig. Flamini Omar a mezzo bonifico bancario, la somma complessiva pari ad € 
547,66 così come sopra dettagliata (di cui € 427,67 a titolo di retribuzione netta delle 
mensilità da settembre 2019 a gennaio 2020; € 109,77 a titolo rivalutazione monetaria e 
interessi per le retribuzioni delle mensilità da settembre 2019 a gennaio 2020 ed € 10,22 a 
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titolo rivalutazione monetaria e interessi sulle retribuzioni relative alle mensilità da febbraio 
ad aprile 2020);

 all’Istituto previdenziale Inps, la somma complessiva pari ad € 236,92 di cui  € 70,05 a titolo 
di oneri a carico del dipendente (contributi Inps Cpdel € 55,35, Inadel Tfr € 12,51 e Fondo 
del credito € 2,19) e € 166,87 a titolo di oneri a carico dell’Amap (contributi Inps Cpdel € 
148,86 e Inadel Tfr € 18,01);

 all’Agenzia delle Entrate a mezzo F24, la somma complessiva pari ad € 127,74;
- che la spesa complessivamente considerata, pari ad € 912,32 trova copertura nel bilancio preventivo 

economico dell'Amap per l'anno 2023, approvato con decreto del Direttore n. 362 del 29/12/2022 il 
cui impegno di spesa è assunto con il presente decreto 

- di trasmettere il presente atto alla Direzione risorse umane e strumentali della Regione Marche;
- di pubblicare il presente atto per estremi sul sito www.norme.marche.it ed in forma integrale sul sito 

istituzionale dell’Agenzia, www.amap.marche.it sezione amministrazione trasparente.
Si attesta inoltre l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi 
ai sensi sell’art.6 bis della L.241/1990 e s.m.i.;

IL DIRETTORE
Dott. Andrea Bordoni

Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento
- Legge Regionale 18/05/2004 n. 13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende 

operanti in materia di competenza regionale;
- Bilancio preventivo economico dell’Amap per l’anno 2023 approvato con decreto del Direttore n. 

362 del 29/12/2022;
- Art. 150 Disposizioni per l’attuazione del codice di procedura civile (per calcolo rivalutazione 

monetaria);
- Sentenza del Tribunale di Ancona, Sezione Lavoro Lavoro, n. 229/2019, RG n. 824/2018;
- Sentenza del Tribunale di Ancona, Sezione Lavoro Lavoro, n. 280/2022, RG n. 232/2022;
- Decreto ingiuntivo del Tribunale di Ancona n° 591/2019 del 09.09.2019;
- L.R. 12.05.2022 n. 11.

Motivazione ed esito dell’istruttoria: 
Con decreto n. 467/DIRA 2016 era stata autorizzata l’attivazione di una convenzione, tra l’ allora Assam, 
oggi Amap, ed il Sig. Flamini Omar finalizzata all’attivazione di n.1 tirocinio formativo e di orientamento, 
ai sensi della legge n.68/1999, con decorrenza 2 maggio 2016 della durata di n. 12 mensilità, poi 
prorogato di ulteriori n. 6 mensilità, fino al 31/10/2017; al termine del periodo di tirocinio formativo e di 
orientamento, non si era ritenuto opportuno procedere al relativo inserimento lavorativo del tirocinante, 
in quanto, pur avendo dimostrato il dovuto impegno nello svolgimento dei compiti assegnati, le mutate 
esigenze dell'Agenzia richiedevano l'assunzione di lavoratori in possesso di titolo di studio universitario.

Avverso tale decisione, il Sig. Flamini Omar in data 22.12.2017, con nota a firma dell'Avv. Paolo 
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Campanati, invitava l'Agenzia all’ assunzione, a far data dal termine dell’attività di
tirocinio. Alla nota in argomento, l'Agenzia, con nota del 23 gennaio 2018, obiettava,
confermando quanto già indicato nelle motivazioni del decreto del direttore n.375/2018 sopra richiamate.
Per quanto detto, in data 17 dicembre 2018 il sig. Flamini Omar intentava causa presso il Tribunale di 
Ancona, sezione lavoro, contro l’Assam ora Amap, al fine di vedere riconosciuto il diritto ad essere 
assunto dall'Agenzia quale lavoratore rientrante nella categoria di lavoratori disabili, ai sensi dell'art. 1 
comma 1 della Legge 12.03.1999 n.68.
Con Sentenza del Tribunale di Ancona, sezione lavoro, n° 229/2019 (RG n. 824/2018), l’Agenzia veniva 
condannata ad assumere il sig. Omar Flamini, “con decorrenza giuridica ed economica dall’01/11/2017 
ed al pagamento in suo favore di una somma pari alle retribuzioni arretrate, con interessi e rivalutazione 
come per legge”. 

Al fine di dare esecuzione alla sentenza sopra richiamata ed ottemperare al Decreto ingiuntivo del 
Tribunale di Ancona n° 591/2019 del 09.09.2019, con decreti del Direttore n. 55/2020, n. 86/2020, n. 
97/2020, n. 120/2020, n. 92/2021, n. 143/2021, n.161/2021, n. 311/2021, n.312/2021 venivano liquidate 
e pagate le retribuzioni nette comprensive di rivalutazione monetaria e interessi legali al Sig. Flamini 
Omar, i contributi Inps, il Tfr e le ritenute fiscali ai relativi Istituti relativamente ai periodi dal 01/11/2017 
al 31/08/2019 e dal 01/02/2020 al 30/04/2020. 
Con Decreto del Direttore n.94 del 27 aprile 2020, veniva altresì disposta la riammissione in servizio 
presso l’Amap del Sig. Omar Flamini, a far data dal 01/05/2020.
Le retribuzioni relative alle mensilità che vanno dal 01/09/2019 al 31/01/2020, considerata l’incertezza 
giuridica oltre che economica dovuta al fatto che il lavoratore durante tale periodo ha svolto un’attività  
lavorativa alle dipendenze di altra Amministrazione Pubblica (Ospedali Riuniti) sono state - vista la loro 
sovrapposizione temporale  con il rapporto di lavoro ricostituito giudizialmente presso l’Amap -  oggetto 
di transazione all’esito del relativo giudizio incardinato dal Flamini presso il Tribunale di Ancona, Sezione 
Lavoro, di cui si dirà nel seguito dell’istruttoria.

E’ infatti avvenuto che, ricorso ex art. 414 c.p.c. depositato presso il Tribunale di Ancona, Sezione Lavoro 
n. 232/2022 R.G. (Prot. Agenzia n. 1935 del 15.03.2022, conservato agli atti di ufficio) il Sig. Flamini 
Omar ha avanzato richiesta di pagamento, a titolo di risarcimento danni da mancata retribuzione, della 
somma di € 14.692,95 lorda, oltre interessi, rivalutazione monetaria e refusione delle spese sostenute 
dovuta, a suo dire, in via residuale in forza della sopra citata sentenza n. 229/2019 del 26.06.2019, 
emessa all’interno del procedimento n. 824/2018, munita della formula esecutiva in 
data 10.07.2019 e notificata in data 15.07.2019.

La causa si è conclusa con la sentenza del Tribunale di Ancona, sez. Lavoro, in data 30.10.2022 la 
quale, in parziale accoglimento delle richieste dell’Agenzia, ha statuito la condanna della medesima, in 
favore del ricorrente, al pagamento, della somma – ridotta - di € 6.276,59, oltre rivalutazione ed interessi 
come per legge, detratto l’importo di € 3.884,38, compensando tra le parti le spese di lite. Tale sentenza 
è conservata agli atti di ufficio (Prot. Agenzia n. 7718 del 08.11.2022).

All’esito del giudizio, in considerazione degli importi dovuti per il periodo sopra richiamato, deducendo 
l’Aliunde perceptum di Ospedali Riuniti, si è addivenuti ad una transazione tra le parti sottoscritto in data 
20/04/2023 prot. n. 2928 del 26/04/2023 – il cui schema si allega al presente atto per farne parte 
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integrante e sostanziale – in cui si stabilisce che l’AMAP si obbliga a versare direttamente al dipendente, 
a tacitazione definitiva delle proprie pretese, la somma di € 547,66.

La somma complessivamente dovuta, pari ad € 912.32, si compone di: 

 € 427,67 a titolo di retribuzione netta delle mensilità da settembre 2019 a gennaio 2020; 

 € 109,77 a titolo rivalutazione monetaria e interessi per le retribuzioni delle mensilità da 
settembre 2019 a gennaio 2020;

 € 10,22 a titolo rivalutazione monetaria e interessi sulle retribuzioni relative alle mensilità da 
febbraio ad aprile 2020 il cui pagamento è già avvenuto con Decreto del Direttore n. 92 del 
29/03/2021;

 € 70,05 a titolo di oneri a carico del dipendente di cui, contributi Inps Cpdel (€ 55,35), Inadel 
Tfr (€ 12,51) e Fondo del credito (€ 2,19);

 € 166,87 a titolo di oneri a carico dell’Amap di cui, contributi Inps Cpdel (€ 148,86) e Inadel 
Tfr (€ 18,01);

 € 127,74 a titolo di ritenute Irpef su emolumenti arretrati da liquidare tramite modello’F24. 

Per quanto riguarda gli importi netti, la loro determinazione è avvenuta partendo dagli importi tabellari 
come da CCNL Funzioni Locali del 21 febbraio 2018 relativi alla Categoria C, considerando anche i ratei 
di tredicesima maturati per le cinque mensilità oggetto di liquidazione e pagamento; dagli importi tabellari 
suddetti, sono stati dedotti gli elementi tabellari precepiti dal Flamini in considerazione del rapporto di 
lavoro presso Ospedali Riuniti. 
Per quanto riguarda la rivalutazione monetaria, calcolata in base a quanto previsto dall’art. 150 delle 
Dispozioni per l’attuazione del codice di procedura civile, ed in riferimento dell’indice dei prezzi al 
consumo, FOI.
Per quanto riguarda la quota interessi, il conteggio è avvenuto sulla base di quanto previsto dall’ art. 
1289 c.c., del D.M del 12.12.2019 del Ministero dell’Economia e delle Finanze e del D.M del 11.12.2020 
del Ministero dell’Economia e delle Finanze, fino alle date degli effettivi pagamenti.
Le spettanze oggetto di transazione sono state determinate dal consulente del lavoro di parte dott. Capici 
Lorenzo, verificate dall’ufficio risorse umane dell’Amap ed accettate in sede giudiziale.

La spesa complessivamente considerata, pari ad € 912,32 trova copertura nel bilancio preventivo 
economico dell'Amap per l'anno 2023, approvato con decreto del Direttore n. 362 del 29/12/2022 il cui 
impegno di spesa è assunto con il presente decreto sul Progetto 13.01 Personale “Spese e servizi vari” 
cod. 20.50.13
Tutto ciò premesso e considerato, si propone l’adozione del presente decreto nei termini del dispositivo.

Si attesta inoltre l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi 
ai sensi sell’art.6 bis della L.241/1990 e s.m.i..

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. ssa Monica Carteletti

Documento informatico firmato digitalmente
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ALLEGATI
(N.1 allegato – verbale di conciliazione)
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