
Matr
Orario - part 

time 

Presenze - parte 

dell'anno lavorato
Categoria

 p. 1 - Addetto 

maneggio valori

 p. 2d 

Sopralluoghi in 

località disagiate

p. 2.c  Addetto sportelli 

informativi

 p-1 - Addetto 

alle emergenze  

p.4 Referente 

attività 

formative 

 p. 5 Referente 

informatico

 p. 6 - Accertamenti di 

natura ispettiva

p. 7. Responsabile 

del magazzino del 

deposito 

merci/automezzi, di 

categoria B e C

 p. 8 -

Responsabile  

presenze          

p. 9 

responsabile 

gestione 

giuridica del 

personale

 p-10 -  specifici 

obblighi   

connessi a 

scadenze 

mensili/ annuali/ 

periodiche

p-11 - cat. C 

responsabile 

istruttoria 

processi 

particolarmente 

complessi 

p.12 

Responsabile 

protocollo 

informatico

 p. 13 -  Agente 

fitosanitario

 p.14 - cat. D 

responsabile sedi 

decentrate  

 P.15 indennità categoria 

D 

9000 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                   500,00                            900,00 

1490 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                   500,00                            900,00 

9001 100,00% 100,00% D               240,00                 1.300,00 

9003 100,00% 100,00% D 510,00                                      750,00 

13722 100,00% 100,00% D 510,00                   500,00                            700,00 

9030 100,00% 100,00% C 500,00          

2934 100,00% 8,33% C 150,00                   

6744 100,00% 16,67% C 270,00                   

1519 100,00% 37,50% C 135,00         187,50         

1823 100,00% 100,00% D 360,00         500,00                                   1.250,00 

9005 100,00% 100,00% D 510,00                                      750,00 

9006 100,00% 100,00% C 600,00         

9007 100,00% 100,00% D 500,00                                   1.419,51 

3532 100,00% 100,00% C 300,00          

3502 50,00% 100,00% C 510,00                   

3255 100,00% 100,00% B1 180,00         

3412 100,00% 100,00% C 500,00          

9031 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                                   1.000,00 

1521 100,00% 100,00% D               510,00                    600,00 

3420 83,33% 100,00% B1

9041 100,00% 100,00% D 300,00                          360,00                            900,00 

6387 100,00% 75,00% B3 300,00                   

5425 100,00% 100,00% D 400,00                         1.100,00 

5298 100,00% 100,00% C 510,00                   

9029 100,00% 100,00% C 850,00             

9009 100,00% 100,00% C 360,00         

3270 100,00% 100,00% B1 360,00         

1480 100,00% 100,00% D 510,00                   500,00                         1.000,00 

2923 100,00% 75,00% D 160,00                                 525,00 

3339 100,00% 100,00% C
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Matr
Orario - part 

time 

Presenze - parte 

dell'anno lavorato
Categoria

 p. 1 - Addetto 

maneggio valori

 p. 2d 

Sopralluoghi in 

località disagiate

p. 2.c  Addetto sportelli 

informativi

 p-1 - Addetto 

alle emergenze  

p.4 Referente 

attività 

formative 

 p. 5 Referente 

informatico

 p. 6 - Accertamenti di 

natura ispettiva

p. 7. Responsabile 

del magazzino del 

deposito 

merci/automezzi, di 

categoria B e C

 p. 8 -

Responsabile  

presenze          

p. 9 

responsabile 

gestione 

giuridica del 

personale

 p-10 -  specifici 

obblighi   

connessi a 

scadenze 

mensili/ annuali/ 

periodiche

p-11 - cat. C 

responsabile 

istruttoria 

processi 

particolarmente 

complessi 

p.12 

Responsabile 

protocollo 

informatico

 p. 13 -  Agente 

fitosanitario

 p.14 - cat. D 

responsabile sedi 

decentrate  

 P.15 indennità categoria 

D 

2666 100,00% 100,00% D                    650,00 

2978 100,00% 100,00% D                 1.150,00 

1786 100,00% 100,00% D 360,00                            650,00 

9012 100,00% 100,00% C 510,00              300,00          

3501 100,00% 100,00% C 360,00         510,00                   

3277 100,00% 100,00% B1 360,00         

2369 100,00% 100,00% C 200,00                     500,00          

9013 50,00% 100,00% D 450,00                   250,00                            450,00 

9014 100,00% 100,00% D                 1.250,00 

9015 100,00% 100,00% D 600,00                         1.050,00 

9032 100,00% 100,00% D 360,00                                 550,00 

9016 91,66% 100,00% D                    733,28 

6742 100,00% 16,67% C 240,00                   

3506 100,00% 100,00% D 600,00                         1.050,00 

6741 100,00% 16,67% C

2997 100,00% 75,00% D                    750,00 

3517 100,00% 100,00% D 360,00         495,00                                      500,00 

5295 100,00% 100,00% C 510,00                   

1424 100,00% 100,00% D 285,00                                   1.300,00 

6745 100,00% 16,67% C 210,00                   

1427 100,00% 100,00% D 270,00                                   1.200,00 

2665 100,00% 100,00% D 315,00                                   1.000,00 

2964 100,00% 16,67% D                      83,35 

9018 100,00% 100,00% D 510,00                                      900,00 

5424 100,00% 100,00% D                 1.000,00 

20008 100,00% 100,00% D 510,00                                      600,00 

2198 100,00% 100,00% C 500,00          300,00         

2234 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                                      800,00 

6400 100,00% 66,67% D 100,00                                 533,36 

3343 100,00% 100,00% C 500,00          200,00         

6743 100,00% 16,67% C 105,00                   



Matr
Orario - part 

time 

Presenze - parte 

dell'anno lavorato
Categoria

 p. 1 - Addetto 

maneggio valori

 p. 2d 

Sopralluoghi in 

località disagiate

p. 2.c  Addetto sportelli 

informativi

 p-1 - Addetto 

alle emergenze  

p.4 Referente 

attività 

formative 

 p. 5 Referente 

informatico

 p. 6 - Accertamenti di 

natura ispettiva

p. 7. Responsabile 

del magazzino del 

deposito 

merci/automezzi, di 

categoria B e C

 p. 8 -

Responsabile  

presenze          

p. 9 

responsabile 

gestione 

giuridica del 

personale

 p-10 -  specifici 

obblighi   

connessi a 

scadenze 

mensili/ annuali/ 

periodiche

p-11 - cat. C 

responsabile 

istruttoria 

processi 

particolarmente 

complessi 

p.12 

Responsabile 

protocollo 

informatico

 p. 13 -  Agente 

fitosanitario

 p.14 - cat. D 

responsabile sedi 

decentrate  

 P.15 indennità categoria 

D 

3514 100,00% 100,00% D                 1.050,00 

6227 100,00% 83,33% C 417,00          

1454 100,00% 100,00% D 510,00                   500,00                         1.000,00 

2660 100,00% 100,00% C 360,00         285,00                   

9019 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                   500,00                         1.000,00 

1429 100,00% 100,00% D 510,00                   500,00                         1.000,00 

1460 100,00% 100,00% C 180,00         510,00                   500,00         

3314 100,00% 100,00% B1 360,00         

9024 100,00% 100,00% D 360,00                         1.150,00 

9022 80,55% 100,00% D 510,00                   403,00                            805,50 

2368 100,00% 100,00% D                    700,00 

6763 100,00% 8,34% C

2670 100,00% 100,00% C 510,00                   

9038 100,00% 100,00% C 200,00                     500,00          

9039 100,00% 100,00% C 360,00         600,00         

4183 100,00% 100,00% D 300,00                         1.000,00 

9026 50,00% 100,00% D                    400,00 

9027 100,00% 100,00% D 360,00         510,00                   500,00                         1.000,00 

3515 55,55% 100,00% C

9028 100,00% 100,00% D 20,00                360,00                         1.100,00 

6229 100,00% 83,33% C 833,00             

2664 100,00% 100,00% D 450,00                                   1.150,00 

1468 100,00% 100,00% C 200,00                     500,00          

6385 100,00% 75,00% D 100,00              375,00                             750,00 

6304 100,00% 100,00% B1 180,00         

9036 100,00% 100,00% D                    600,00 


		contact.01
	2023-06-29T11:55:11+0200
	location.01
	Monica Carteletti
	reason.01


		contact.02
	2023-06-30T09:13:19+0200
	location.02
	Tiziana Pasquini
	reason.02




