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DECRETO DEL DIRIGENTE
##numero_data## 

Oggetto: Assunzione di n. 2 unità di personale presso l’Agenzia per l’innovazione nel settore agroalimentare e 
della pesca “Marche Agricoltura Pesca”

DECRETA
- di assumere le seguenti n. 2 unità di personale, rispettivamente:

- con contratto a tempo pieno e indeterminato ed inquadramento nell’Area degli Istruttori, CCNL 
Comparto Funzioni Locali 2019-2021, profilo professionale C/IT “Assistente sistemi informativi e 
tecnologici:
  Bendelari Christian (8° ex aequo classificato nella graduatoria del Comune di Ancona approvata 

con Determinazione dirigenziale n. 1598 del 06/07/2022 concessa all’Agenzia con nota prot. 
AMAP n. 3393 del 16/05/2023 e n. 4690 del 19/07/2023) assegnato alla Direzione Generale con 
decorrenza dal 01/09/2023;

- con contratto a tempo pieno e determinato ed inquadramento nell’Area degli Istruttori, CCNL 
Comparto Funzioni Locali 2019-2021, profilo professionale C/TS “Assistente Tecnico Specialista” –  
tecnico di campo:
 Papavero Lucrezia (16° classificata nella graduatoria AMAP approvata con decreto del Direttore 

n. 254 del 19/09/2022) assegnata al Settore “Fitosanitario e Agrometeorologia, Laboratori e 
qualità delle produzioni” con decorrenza dal 01/09/2023 al 31/08/2024;

- che il costo per l’assunzione relativa a Bendelari Christian per l’anno 2023, comprensivo degli oneri riflessi, 
pari a presunti Euro 12.400,00 trova copertura nel bilancio preventivo economico dell'Agenzia per l'anno 
2023, il cui impegno è stato assunto con Decreto della Dirigente del Settore Risorse umane, finanziarie e 
strumentali e Gestione vivai n. 216 del 03/07/2023, progetto 13.3; 

- che il costo presunto per l’assunzione relativa a Papavero Lucrezia per l’anno 2023, comprensivo degli 
oneri riflessi, pari a presunti Euro 12.400,00 trova copertura nel bilancio preventivo economico 
dell'Agenzia per l'anno 2023 progetto 4.01, il cui impegno n. 483 è stato assunto con Decreto della 
Dirigente del Settore Risorse umane, finanziarie e strumentali e Gestione vivai n. 216 del 03/07/2023, e 
variato con il presente decreto; per la quota parte relativa all’annualità 2024 pari a circa € 24.600,00 la 
copertura verrà garantita con il bilancio preventivo anno 2024;

- di variare in diminuzione di € 12.400,00 l’impegno n. 484 riferito al progetto 4.01, e di incrementare 
contestualmente del medesimo importo l’impegno n. 483 progetto 4.01;

- di trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane e strumentali della Regione Marche per i 
successivi adempimenti di competenza;

- di pubblicare il presente atto per estremi sul sito www.norme.marche.it e sul sito istituzionale 
dell’Agenzia “Marche Agricoltura Pesca.

Si attesta l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 
6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

LA DIRIGENTE 
Risorse umane, finanziarie e strumentali 

e Gestione vivai

(Dott.ssa Tiziana Pasquini)
Documento informatico firmato digitalmente

http://www.norme.marche.it
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ALLEGATI
Attestazione di copertura finanziaria 
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