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DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
##numero_data## 

Oggetto: Trasferimento risorse alla Regione Marche per emolumenti stipendiali lordi di febbraio 
2024,  Bilancio di previsione 2024-2026 annualità 2024 e per produttività 2° step anno di 
competenza 2023, Bilancio di previsione 2023

DECRETA

- Di trasferire alla Regione Marche, ai sensi della “Convenzione per la gestione economica 
contributiva e previdenziale tra Regione Marche e Amap“, approvata con DGR n. 111 del 6 
febbraio 2023, la somma pari ad € 519.094,80 così composta: 

 € 315.000,00 per il pagamento degli oneri stipendiali al lordo degli oneri riflessi del mese 
di febbraio 2024 del personale a tempo indeterminato e determinato ruolo Amap, come da 
Allegato A facente parte del presente decreto;

 € 204.094,80 per il pagamento al personale ruolo Amap di cui all’allegato B della 
produttività 2°step, dell’anno 2023 al lordo degli oneri riflessi come da decreto del Dirigente 
amministrativo n. 32 del 08/02/2024.

- di autorizzare l’Ufficio competente per materia ad emettere il mandato di pagamento di € 
519.094,80 per gli emolumenti stipendiali della mensilità di febbraio 2024 e produttività 2° step, 
a favore della Regione Marche - cap. entrata 1902990007;

- che la somma complessiva da erogare pari ad € 519.094,80 trova copertura:
 per la quota relativa alla produttività 2° step anno 2023 pari ad € 204.094,80 nel Bilancio 

preventivo anno 2023 approvato con Decreto del Direttore n.362 del 29/12/2022 come 
variato con Deliberazione del Cda n. 27 del 20/06/2023, e come assestato con 
Deliberazione del Cda n. 39 del 04/10/2023 i cui impegni di spesa sono stati assunti sulle 
voci 204001 (Personale Amap a T. Ind. e T. D.) e 204002 (Irap), con decreto del Direttore 
n. 1/2023 e con DecretI della Dirigente amministrativa n. 168/2023, n. 216/2023 e n. 
332/2023;

 per la quota relativa agli emolumenti stipendiali del mese di febbraio 2024 pari ad € 
315.000,00 nel Bilancio di previsione 2024-2026, annualità 2024 approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.48 del 18.12.2023 I cui impegni di spesa 
sono stati assunti con Decreto del Dirigente amministrativo n. 4 del 10/01/2024;

- di comunicare il presente atto alla Direzione Risorse umane e strumentali della Regione Marche;
- di provvedere alla pubblicazione del presente atto per estremi sul sito www.norme.marche.it e 

sul sito istituzionale dell'Agenzia www.amap.marche.it.

Si attesta l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i..

 

LA DIRIGENTE 
(Dott.ssa Tiziana Pasquini)

http://www.amap.marche.it
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Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATO
Allegato A – Personale Ruolo Amap febbraio 2024

Allegato B – Personale Ruolo Amap - produttività 2023
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