
nome-cognome profilo

1.ORGANIZZAZIONE

 .

Attività di supporto alla Direzione per l’organizzazione dell’Agenzia  e le  funzioni 

trasversali di raccordo tra l’Amministrazione e i servizi tecnici. Attività 

istituzionale

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

Collaborazione alla predisposizione dei documenti programmatici dell'Agenzia: 

PIAO, Regolamenti di organizzazione e Budget.
RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

Raccordo ai fini della vigilanza degli Enti strumentali anche attraverso supporto 

ad OIV (per ciclo della performance, controlli interni, attestazione OIV 

sull’amministrazione trasparente) 

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

Supporto all'Organo di indirizzo politico e alla direzione per la gestione del ciclo 

della performance e le attività afferenti il controllo strategico e di gestione 

dell’Agenzia. Verifica degli obiettivi di performance dei dirigenti e del personale 

non dirigente. Report integrato PIAO. 

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4 

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4 

ALESSANDRA SABBATINI Operatore esperto

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4 

MARTA RENZI Istruttore C/AF

Supporto al Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) 

dell'Agenzia per gli adempimenti connessi alla prevenzione della corruzione e alla 

trasparenza.

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

Collaborazione alla gestione documentale ALESSANDRA SABBATINI Operatore esperto

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT 

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT 

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

Attività di valutazione della soddisfazione degli utenti ai fini della performance 

organizzativa, aggiornamento della Carta dei Servizi
3. PARTECIPAZIONE DELL'UTENZA

4.ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

Allegato 1 A - "Scheda linee di attività del Settore Direzione - annualità 2024"

1 Gruppo/EQ: CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE, SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE, SISTEMI INFORMATIVI E DOCUMENTALI

Linea di attività/area di intervento Attività/azioni caratterizzanti

Personale che partecipa alla linea di attività 

Supporto alla compilazione delle Schede di valutazione del personale

2.PROGRAMMAZIONE, PERFORMANCE, 

CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE 

Attività di gestione dei sistemi informativi e informatici dell’Agenzia, reti, 

connettività, posta elettronica, antivirus, applicativo Cohesion, sistemi operativi, 

inventario materiale hardware e assegnazione alle postazioni, assistenza 

hardware e software alle postazioni  e attività di raccordo con il settore della 

transizione digitale della Regione Marche.

5.SISTEMI INFORMATIVI- SUPPORTO 

SISTEMISTICO E ASSISTENZA



Registrazione beni informatici su sistema di gestione cespiti CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionario

D/3.4

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT 

MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT 

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

LORENZO MORETTI Funzionario D/3.5

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT

ALESSANDRA SABBATINI
Operatore esperto 

B/AF

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

SERGIO MALLUCCI Funzionario

D/IT 

MASSIMO ANTONIO LATINI
Funzionario

D/IT 

MARTA RENZI Istruttore C/AF

Coordinamento protocollo informatico Paleo e servizi postali RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

Attività di protocollo tramite Paleo e servizi postali. Collaborazione alle attività di 

gestione sistemi documentali
ALESSANDRA SABBATINI

Operatore esperto 

B1.3

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT

RAFFAELLA COEN

EQ

Funzionaria

D/3.4

9.  PROGETTO RI.VA

8. SISTEMI DOCUMENTALI

7. SISTEMI INFORMATIVI – SITI WEB,  CANALI 

SOCIAL, E-LEARNING

Partecipazione al progetto “La gestione strategica delle risorse umane per creare 

Valore Pubblico (Progetto RiVa)“.

Il progetto, realizzato da FormezPA nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), è volto a introdurre nella pubblica amministrazione sistemi 

innovativi di gestione e sviluppo strategico delle risorse umane basati su modelli 

di competenze.

11. ASPETTI AMMINISTRATIVI
Gestione aspetti convenzione con Regione Marche per sistemi informatici. 

Redazione atti di acquisto materiale informatico

Attività di gestione del sito Web istituzionale (compreso l’aggiornamento 

dell’amministrazione trasparente), gestione piattaforme Social Network 

Facebook e Canali Youtube dell’Agenzia e dei progetti, invio news letter; sviluppo 

piattaforma E-learning dell’AMAP. 

10 PROGETTO INTERREGIONALE RIFERITO ALLA 

GESTIONE DELLE MACCHINE IRRORATRICI E 

SVILUPPO E ASSISTENZA SULL'APPLICATIVO 

IRRORA

Sviluppo di attività in collaborazione con altre Agenzie regionali e Regioni volte 

alla gestione e controllo delle macchine irroratrici, oltre che per lo sviluppo e 

l'assistenza dell'applicativo IRRORA fornito alle altre Agenzie.

5.SISTEMI INFORMATIVI- SUPPORTO 

SISTEMISTICO E ASSISTENZA

Attività di programmazione, sviluppo e gestione software e prodotti web, 

transizione al digitale e informatizzazione dei processi dell’Agenzia, 

manutenzione server e data base e attività di raccordo con il settore della 

transizione digitale della Regione Marche.

Gestione ed erogazione del servizio informatico di rintracciabilità Si.Tra. alle 

filiera agroalimentari. Implementazione e aggiornamento piattaform E-learning 

dell'AMAP.

6.SISTEMI INFORMATIVI – SVILUPPO  E GESTIONE 

SOFTWARE- EROGAZIONE DEL SISTEMA DI 

TRACCIABILITA' SI.TRA 



MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT

SERGIO MALLUCCI

Funzionario D/IT

UGO TESTA

EQ

Funzionario

D/3.4

CRISTINA FRITTELLONI

Funzionario D/AF

VERONICA ARGENTATI D/TS

SERGIO MALLUCCI
D/IT 

CRISTINA FRITTELLONI Funzionario D/AF

UGO TESTA EQ Funzionario 

D/3.5

CRISTINA FRITTELLONI Funzionario D/AF

Collaborazione con il Dipartimento Sviluppo Economico della Giunta Regione 

Marche  finalizzato allo svolgimento di attività di 

interesse comune inerenti al supporto alle funzioni attribuite al National Contact 

Point (NCP) e alla Vice Presidenza del Comitato Nazionale (PAC CTE) del 

Programma INTERREG IPA ADRION 2021/2027, nello sviluppo e coordinamento 

di progetti europei di comune interesse. (Convenzione con Regione Marche 

ID516243 del 30.04.2024)

CATIA GOVERNATORI
Funzionario

D/3.5

GIUSEPPE CAMILLI
Funzionario

D/3.5

MICHELE VESPRINI
Funzionario

D/TS

FRANCESCA MANCINI Istruttore 

C/TS 

GIANLUCA TASSOTTI (OP) Operatore esperto 

SAMUELE CARBONI (OP) Operatore esperto 

MICHELE VICO (OP) Operatore esperto 

MARCO MORETTI (OP) OPERAIO

SERENELLA GALANTI (OP) OPERAIO

SIMONE BONETTI (OP) OPERAIO

PIERO TOMASSINI (OP) OPERAIO

GIUSEPPE CAMILLI Funzionario

D/3.5

MICHELE VESPRINI
Funzionario

D/TS

GIANLUCA TASSOTTI (OP) Operatore esperto 

SAMUELE CARBONI (OP) Operatore esperto 

MARCO MORETTI (OP) OPERAIO

SERENELLA GALANTI (OP) OPERAIO

Aziende dimostrative per il collaudo dell'innovazione e la realizzazione di 

sperimentazioni su argomenti di particolare interesse per l settore 

agroalimentare marchigiano (viticoltura, cerealicoltura, orticoltura, etc.)

2 Gruppo/EQ: SISTEMA DELLA CONOSCENZA E DELL'INNOVAZIONE: NETWORKING, PROGETTAZIONE UE, DEMO-FARM E SPERIMENTAZIONE

Funzionario D/TS

EQ

Funzionario

D/3.5
Progettazione Comunitaria e Reti di networking per promuovere relazioni 

internazionali sui temi di interesse per il setore agroalimentare delle Marche

Supporto del Sistema della conoscenza e dell'innovazione in agricoltura e foreste

1.SISTEMA DELLA CONOSCENZA E 

DELL'INNOVAZIONE

UGO TESTA

FRANCESCA PERRETTA

2. SUPPORTO ALLA CONSERVAZIONE DELLA 

BIODIVERSITA' VITICOLA E FRUTTICOLA

Gesione agronomica presso l'azienda sperimentale di Petritoli Carassai  delle 

accessioni della biodiversità viticola, olivicola e frutticola per favorire la 

conservazione, la caratterizzazione e l'analisi dei caratteri genetici distintivi

11. ASPETTI AMMINISTRATIVI
Gestione aspetti convenzione con Regione Marche per sistemi informatici. 

Redazione atti di acquisto materiale informatico

Gestione progetti finanziati dai programmi Interreg Italia-Croazia e IPA Adrion 

2021 - 2027



PIERO TOMASSINI (OP) OPERAIO

UGO TESTA EQ

Funzionario
MICHELE VESPRINI Funzionario D/TS

3.INNOVAZIONE SOCIALE

Collaborazione con altre EQ ( Panel)
4.COLLABORAZIONE CON ALTRE EQ 

(Comunicazione istituzionale e PANEL)

EQ

Funzionario

D/3.5

2. SUPPORTO ALLA CONSERVAZIONE DELLA 

BIODIVERSITA' VITICOLA E FRUTTICOLA

Gesione agronomica presso l'azienda sperimentale di Petritoli Carassai  delle 

accessioni della biodiversità viticola, olivicola e frutticola per favorire la 

conservazione, la caratterizzazione e l'analisi dei caratteri genetici distintivi

UGO TESTA

Realizzazione di interventi di Agricoltura Sociale negli Istituti penitenziari della 

regione Marche
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