
nome-cognome profilo

1.ORGANIZZAZIONE
 .

Attività di supporto alla Direzione per l’organizzazione dell’Agenzia  e le  funzioni 
trasversali di raccordo tra l’Amministrazione e i servizi tecnici. Attività 
istituzionale

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

Collaborazione alla predisposizione dei documenti programmatici dell'Agenzia: 
PIAO, Regolamenti di organizzazione e Budget.

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

Raccordo ai fini della vigilanza degli Enti strumentali anche attraverso supporto 
ad OIV (per ciclo della performance, controlli interni, attestazione OIV 
sull’amministrazione trasparente) 

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

Supporto all'Organo di indirizzo politico e alla direzione per la gestione del ciclo 
della performance e le attività afferenti il controllo strategico e di gestione 
dell’Agenzia. Verifica degli obiettivi di performance dei dirigenti e del personale 
non dirigente. Report integrato PIAO. 

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4 

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4 

ALESSANDRA SABBATINI Operatore esperto

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4 

MARTA RENZI Istruttore C/AF

Supporto al Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) 
dell'Agenzia per gli adempimenti connessi alla prevenzione della corruzione e alla 
trasparenza.

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

Collaborazione alla gestione documentale ALESSANDRA SABBATINI Operatore esperto

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT 

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT 

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

Registrazione beni informatici su sistema di gestione cespiti CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionario
D/3.4

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT 

MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT 

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

LORENZO MORETTI Funzionario D/3.5

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT

Attività di valutazione della soddisfazione degli utenti ai fini della performance 
organizzativa, aggiornamento della Carta dei Servizi

3. PARTECIPAZIONE DELL'UTENZA

4.ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

Allegato 1 A - REVISIONE 2 "Scheda linee di attività del Settore Direzione - annualità 2024" 

Linea di attività/area di intervento Attività/azioni caratterizzanti

Personale che partecipa alla linea di attività 

Supporto alla compilazione delle Schede di valutazione del personale

2.PROGRAMMAZIONE, PERFORMANCE, 
CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE 

1 Gruppo/EQ: CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE, SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE, SISTEMI INFORMATIVI E DOCUMENTALI

Attività di gestione dei sistemi informativi e informatici dell’Agenzia, reti, 
connettività, posta elettronica, antivirus, applicativo Cohesion, sistemi operativi, 
inventario materiale hardware e assegnazione alle postazioni, assistenza 
hardware e software alle postazioni  e attività di raccordo con il settore della 
transizione digitale della Regione Marche.

5.SISTEMI INFORMATIVI- SUPPORTO 
SISTEMISTICO E ASSISTENZA

Attività di programmazione, sviluppo e gestione software e prodotti web, 
transizione al digitale e informatizzazione dei processi dell’Agenzia, 
manutenzione server e data base e attività di raccordo con il settore della 
transizione digitale della Regione Marche.

Gestione ed erogazione del servizio informatico di rintracciabilità Si.Tra. alle 
filiera agroalimentari. Implementazione e aggiornamento piattaform E-learning 
dell'AMAP.

6.SISTEMI INFORMATIVI – SVILUPPO  E GESTIONE 
SOFTWARE- EROGAZIONE DEL SISTEMA DI 
TRACCIABILITA' SI.TRA 



ALESSANDRA SABBATINI
Operatore esperto 
B/AF

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

DANIELE SPARVOLI Istruttore C/IT

SERGIO MALLUCCI Funzionario
D/IT 

MASSIMO ANTONIO LATINI
Funzionario
D/IT 

MARTA RENZI Istruttore C/AF

Coordinamento protocollo informatico Paleo e servizi postali RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

Attività di protocollo tramite Paleo e servizi postali. Collaborazione alle attività di 
gestione sistemi documentali

ALESSANDRA SABBATINI
Operatore esperto 
B1.3

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

CHRISTIAN BENDELARI Istruttore C/IT

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

SERGIO MALLUCCI Funzionario D/IT

RAFFAELLA COEN
EQ
Funzionaria
D/3.4

MASSIMO ANTONIO LATINI Funzionario D/IT

SERGIO MALLUCCI
Funzionario D/IT

UGO TESTA

EQ
Funzionario
D/3.4

CRISTINA FRITTELLONI

Funzionario D/AF

VERONICA ARGENTATI D/TS

SERGIO MALLUCCI
D/IT 

CRISTINA FRITTELLONI Funzionario D/AF

UGO TESTA EQ Funzionario 
D/3.5

CRISTINA FRITTELLONI Funzionario D/AF

Collaborazione con il Dipartimento Sviluppo Economico della Giunta Regione 
Marche  finalizzato allo svolgimento di attività di 
interesse comune inerenti al supporto alle funzioni attribuite al National Contact 

 Point (NCP) e alla Vice Presidenza del Comitato Nazionale (PAC CTE) del 
Programma INTERREG IPA ADRION 2021/2027, nello sviluppo e coordinamento 
di progetti europei di comune interesse. (Convenzione con Regione Marche 
ID516243 del 30.04.2024)

CATIA GOVERNATORI
Funzionario
D/3.5

GIUSEPPE CAMILLI
Funzionario
D/3.5

MICHELE VESPRINI
Funzionario
D/TS

FRANCESCA MANCINI Istruttore 
C/TS 

GIANLUCA TASSOTTI (OP) Operatore esperto 

SAMUELE CARBONI (OP) Operatore esperto 

MICHELE VICO (OP) Operatore esperto 

MARCO MORETTI (OP) OPERAIO

SERENELLA GALANTI (OP) OPERAIO

SIMONE BONETTI (OP) OPERAIO

PIERO TOMASSINI (OP) OPERAIO

8. SISTEMI DOCUMENTALI

7. SISTEMI INFORMATIVI – SITI WEB,  CANALI 
SOCIAL, E-LEARNING

9.  PROGETTO RI.VA

Aziende dimostrative per il collaudo dell'innovazione e la realizzazione di 
sperimentazioni su argomenti di particolare interesse per l settore 
agroalimentare marchigiano (viticoltura, cerealicoltura, orticoltura, etc.)

2 Gruppo/EQ: SISTEMA DELLA CONOSCENZA E DELL'INNOVAZIONE: NETWORKING, PROGETTAZIONE UE, DEMO-FARM E SPERIMENTAZIONE

Funzionario D/TS

EQ
Funzionario
D/3.5Progettazione Comunitaria e Reti di networking per promuovere relazioni 

internazionali sui temi di interesse per il setore agroalimentare delle Marche

Supporto del Sistema della conoscenza e dell'innovazione in agricoltura e foreste

1.SISTEMA DELLA CONOSCENZA E 
DELL'INNOVAZIONE

UGO TESTA

FRANCESCA PERRETTA

11. ASPETTI AMMINISTRATIVI
Gestione aspetti convenzione con Regione Marche per sistemi informatici. 
Redazione atti di acquisto materiale informatico

Attività di gestione del sito Web istituzionale (compreso l’aggiornamento 
dell’amministrazione trasparente), gestione piattaforme Social Network 
Facebook e Canali Youtube dell’Agenzia e dei progetti, invio news letter; sviluppo 
piattaforma E-learning dell’AMAP. 

Gestione progetti finanziati dai programmi Interreg Italia-Croazia e IPA Adrion 
2021 - 2027

10 PROGETTO INTERREGIONALE RIFERITO ALLA 
GESTIONE DELLE MACCHINE IRRORATRICI E 
SVILUPPO E ASSISTENZA SULL'APPLICATIVO 
IRRORA

Sviluppo di attività in collaborazione con altre Agenzie regionali e Regioni volte 
alla gestione e controllo delle macchine irroratrici, oltre che per lo sviluppo e 
l'assistenza dell'applicativo IRRORA fornito alle altre Agenzie.

Partecipazione al progetto “La gestione strategica delle risorse umane per creare 
Valore Pubblico (Progetto RiVa)“.
Il progetto, realizzato da FormezPA nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR), è volto a introdurre nella pubblica amministrazione sistemi 
innovativi di gestione e sviluppo strategico delle risorse umane basati su modelli 
di competenze.



GIUSEPPE CAMILLI Funzionario
D/3.5

MICHELE VESPRINI
Funzionario
D/TS

GIANLUCA TASSOTTI (OP) Operatore esperto 

SAMUELE CARBONI (OP) Operatore esperto 

MARCO MORETTI (OP) OPERAIO

SERENELLA GALANTI (OP) OPERAIO

PIERO TOMASSINI (OP) OPERAIO

UGO TESTA EQ
Funzionario

MICHELE VESPRINI Funzionario D/TS

LORENZO MORETTI
EQ Funzionario
D/3.5 

MATTEO PALMIERI
Funzionario
D/TS

ANDREA GIACOMINI
Operatore Esperto 
B/1.3

TIZIANA PROCACCINI OP (Pollenza)

PAOLA SALVUCCI OP (Pollenza)

MARCELLA MIGLIOZZI OP (Pollenza)

DAVIDE MARINANGELI OP (Pollenza)

GIANCARLO ROSSETTI
Operatore Esperto 
B1.4 (Senigallia)

TAMARA FEDERICI OP (Senigallia)

MARCO BOCCHINI OP (Senigallia)

ALBERTO FAZIOLI
Operatore Esperto 
B/1.3

EMILY FRASCARELLI OP (Amandola)

CLAUDIO DESANTIS OP (Amandola)

PATRICK DE ANGELIS OP (Amandola)

CORRADO ELEUTERI OP (Amandola)

RICCARDO MEDICI
Operatore Esperto 
B3/AF

PIERLUIGI PASQUALI
Operatore Esperto 
B3/AF

DAMIANO FERRARINI
OP (Sant'Angelo in 
Vado)

LAURETTA PASQUINI
Istruttore 
 C/AF

DANIELA CASTELLO (in 
pensione dal 31.01.2024)

Istruttore 
 C/AF

VALENTINA PAOLUCCI Istruttore C/AF

CRISTIANO PERONI Funzionario D/TS

MATTEO PALMIERI
Funzionario 
D/TS

ALBERTO FAZIOLI
Operatore Esperto 
B/1.3

EMILY FRASCARELLI OP (Amandola)

CLAUDIO DESANTIS OP (Amandola)

PATRICK DE ANGELIS OP (Amandola)

CORRADO ELEUTERI OP (Amandola)

RICCARDO MEDICI
Operatore Esperto
B3/AF 

PIERLUIGI PASQUALI
Operatore Esperto
B3/AF 

DAMIANO FERRARINI
OP (Sant'Angelo in 
Vado)

LAURETTA PASQUINI
Istruttore
C/AF

DANIELA CASTELLO (in 
pensione dal 31.01.2024)

Istruttore
C/AF

CRISTIANO PERONI Funzionario D/TS

VALENTINA PAOLUCCI Istruttore C/AF

4. Gruppo/EQ: PROGETTAZIONE, SVILUPPO E PROMOZIONE DELLA BIODIVERSITA' FORESTALE, NETWORKING PER LA VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO SILVICOLO E FORESTALE

3.INNOVAZIONE SOCIALE

Collaborazione con altre EQ ( Panel)
4.COLLABORAZIONE CON ALTRE EQ 
(Comunicazione istituzionale e PANEL)

EQ
Funzionario
D/3.5

OP (Senigallia)

1. BIODIVERSITA' FORESTALE, NETWORKING ENTI 
LOCALI, PARCHI E RISERVE

Valorizzazione e salvaguardia della biodiversità forestale in situ ed ex situ: 
gestione delle attività inerenti la salvaguardia, lo studio, l'allevamento e l'utilizzo 
delle specie forestali finalizzato al miglioramento e mantenimento dei servizi 
ecosistemici sia in ambito urbano, sia forestale. Predisposizione di piani e 
applicazione degli standard per la conservazione della biodiversità forestale e di 
tutti gli ecosistemi naturali. Progetti di valorizzazione dei Parchi Nazionali e 
Regionali. Sostegno per la salvaguardia e la valorizzazione delle risorse genetiche 
forestali. Sviluppo delle attività di certificazione in ambito forestale.

LORENZO MORETTI (EQ dal 
01.09.2023)

EQ Funzionario 
D/3.5

3. Gruppo/EQ: GESTIONE VIVAI, SPERIMENTAZIONE FORESTALE E TARTUFICOLTURA

1. GESTIONE VIVAI FORESTALI

Gestione dei 4 vivai forestali dell'AMAP: esecuzione attività inerenti 
l'allevamento delle specie forestali da seme, campionamenti dei semi, 
allevamento di specie da frutta (melo, pero, ciliegio), gestione di piantonai, 
vendita al pubblico delle piante, manutenzione vivai, gestione del verde. 
Produzione e allevamento di piante tartufigene. Attività amministrativa. Gestione 
adempimenti fitosanitari, registro di tracciabilità, passaporti delle piante.

MAURIZIO BRACCI

2. SUPPORTO ALLA CONSERVAZIONE DELLA 
BIODIVERSITA' VITICOLA E FRUTTICOLA

Gesione agronomica presso l'azienda sperimentale di Petritoli Carassai  delle 
accessioni della biodiversità viticola, olivicola e frutticola per favorire la 
conservazione, la caratterizzazione e l'analisi dei caratteri genetici distintivi

UGO TESTA

Realizzazione di interventi di Agricoltura Sociale negli Istituti penitenziari della 
regione Marche



VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

SILVIA PALLADINO
Funzionario
D/TS

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

CRISTIAN SANTARELLI
Funzionario
D/TS

PAOLA SCOCCO Istruttore C/TS

IVANO CAPPELLACCI Istruttore C/TS

DANIELE PAGANO Funzionario D/TS

SILVIA TAGLIAVENTO Istruttore C/TS

VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

SILVIA PALLADINO
Funzionario
D/TS

SILVIA TAGLIAVENTO
Istruttore
C/TS

DANIELE PAGANO
Funzionario
D/TS

CRISTIAN SANTARELLI
Funzionario
D/TS

3.VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
Sviluppo di progetti per la valorizzazione del territorio regionale con particolare 

riferimento alle aree protette quali i parchi e le riserve naturali.
VALERIA BELELLI

EQ
Funzionario
D/3.5

VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

SILVIA PALLADINO
Funzionario
D/TS

IVANO CAPPELLACCI
Istruttore
C/TS

DANIELE PAGANO
Funzionario 
D/TS

SILVIA TAGLIAVENTO
Istruttore
C/TS

VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

LORENZO MORETTI
Funzionario
D/3.5

PAOLA SCOCCO
Istruttore
C/TS

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

IVANO CAPPELLACCI
Istruttore
C/TS

DANIELE PAGANO
Funzionario
D/TS

VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

PAOLA SCOCCO
Istruttore
C/TS

CRISTIAN SANTARELLI
Funzionario
D/TS

VALERIA BELELLI
EQ
Funzionario
D/3.5

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

CRISTIAN SANTARELLI
Funzionario
D/TS

9.PROTOCOLLO Attività di supporto al protocollo PAOLA SCOCCO
Istruttore
C/TS

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

AMBRA MICHELETTI Funzionario
D/3.5

PAOLA STAFFOLANI Funzionario
D/TS

MARCO MUZI Istruttore C/TS

6.GRUPPO /EQ: PROGRAMMAZIONE RELAZIONI E COMUNICAZIONI, CDA E SUPPORTO DIREZIONE, RETE DELL'AGENZIE,BIODIVERSITA' E 
OSSERVATORIO ITTICO 

1.TUTELA BIODIVERSITA'

La tutela della biodiversità con realizzazione di progetti a tutela delle razze 
animali e delle varietà vegetali  minacciate da erosione genetica.
Attività in ambito PSR e L.194/2015 e normativa regionale.

4.PROGETTO ASSISTENZA LATTE
Laboratorio formativo concernente “Aggiornamento professionale settore 

zootecnico-latte” 

5.CERTIFICAZIONE
Attività di certificazione della Provenienza dei Semi e per le Sagre di Qualità

6.COLLABORAZIONE AL LABORATORIO ANALISI 
SENSORIALE E AGROCHIMICO

Analisi Sensoriale, Collaborazione Laboratorio Agrochimico Jesi, Raccolta Latte,  
Riunioni

7.MARCHIO QM Gestione attività a supporto del Marchio QM

8.CUG Partecipazione alle attività del CUG

5 GRUPPO/EQ VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI E SVILUPPO DELLE FILIERE AGRICOLE E ITTICHE, MARCHI TERRITORIALI E FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

1.SVILUPPO FILIERE SOSTENIBILI
Supporto alla Regione Marche per le attività inerenti alla valorizzazione delle 
filiere agroalimentari, forestali e ittiche e alla promozione, nell’ambito degli 
operatori delle filiere, di un approccio integrato e coordinato tra ambiente, 
alimentazione e salute al fine di diffondere uno stile di vita consapevole.

2.FORMAZIONE
Attività formativa accreditata ed informazione nel settore agroalimentare e per 

lo sviluppo rurale rivolta soprattutto alla crescita professionale dei tecnici di base 
e delle imprese

PAOLA SCOCCO
Istruttore
C/TS

LORENZO MORETTI (EQ dal 
01.09.2023)

EQ Funzionario
D/3.5 

2. CASTANICOLTURA
Proposta di qualificazione genetica, fitosanitaria e nutrizionale del germoplasma 
castanicolo regionale. Progetti di sviluppo per il miglioramento della 
castanicoltura.



LEONARDO MARCONI Istruttore C/TS

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

ROBERTO CATORCI
Funzionario
D/3.5

CRISTIAN SANTARELLI Funzionario
D/TS

OMAR FLAMINI Istruttore C/AF

DONATELLA DI SEBASTIANO
Istruttore C/AF - dal 1° 
maggio 2023  
Funzionaria  D/TS

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

ROBERTO CATORCI
Funzionario
D/3.5

OMAR FLAMINI Istruttore C/AF

DONATELLA DI SEBASTIANO Funzionario D/TS

FAUSTO RICCI
PO
Funzionario
D/3.5

CRISTIAN SANTARELLI
Funzionario
D/TS

ROBERTO CATORCI
Funzionario
D/3.5

OMAR FLAMINI Istruttore C/AF

DONATELLA DI SEBASTIANO Funzionario  D/TS

SILVIA PALLADINO
Funzionario
D/TS

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

PAOLA STAFFOLANI Funzionario
D/TS

ROBERTO CATORCI
Funzionario
D/3.5

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

VALERIA BELELLI
Funzionario
D/3.5

BARBARA ALFEI
Funzionario
D/3.5

ROBERTO CATORCI
Funzionario
D/3.5

FABIO ONOFRI
Funzionario
D/3.5

PAOLA SCOCCO
Istruttore 
C/TS

AMBRA MICHELETTI
Funzionario
D/3.5

DANIELE PAGANO
Funzionario
D/TS

IVANO CAPPELLACCI
Istruttore
C/TS

GIOVANNI BORRACCINI *
Funzionario
D/3.5

Il supporto alla Regione Marche per le tematiche afferenti i sistemi di qualità 
delle produzioni agroalimentari, i distretti del cibo ed ulteriori tematiche che 
abbiano finalizzate allo sviluppo e la promozione del territorio.

FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

Sviluppo Filiere e Valorizzazione delle produzioni agroalimentari e del territorio FAUSTO RICCI
EQ
Funzionario
D/3.5

5.COMUNICAZIONE
Definizione ed attuazione del piano di comunicazione esterna dell'Agenzia anche 
attraverso la gestione dei rapporti interni con i settori dell'Agenzia coinvolti 

4.OSSERVATORIO ITTICO
Gestione dell'Osservatorio regionale per la pesca marittima e l'economia ittica, 
gestione adempimenti regolamento interno definizione programmi di attività e 
rapporti con soggetti terzi

6.COORDINAMENTO CON LA REGIONE MARCHE 
PER TEMATICHE DI PROMOZIONE E IN AMBITO 
PSR 

Il supporto specialistico alla Regione Marche in ambito PSR 10. 1 (misura 20) con 
attività sopralluoghi.

2. PROGRAMMAZIONE ATTIVITA DI SUPPORTO 
ALLA DIREZIONE E RETI DELLE AGENZIE

Supporto alla Direzione per la predisposizione del Programma operativo annuale 
e altri atti di interesse della Direzione. Relazioni Giunta regionale per il settore 
agroalimentare,rete dell'Agenzie ANARSIA e sviluppo di tavoli tematici e accordi 
di partenariato

3.SEGRETERIA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Gestone tecnica e operativa della segreteria del Consiglio di amministrazione e 
tenuta  e archiviazione delle Delibere. Attività istituzionali relazioni esterne e 
predisposizione accordi quadro e protocolli di intesa con soggetti terzi

La barra laterale indica la parte modificata/integrata
* Il personale è assegnato al Settore Tecnico ma collabora con il Settore Direzione
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