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AMAP 
DOCUMENTAZIONE A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA 

SALUTE DEI LAVORATORI 
PER IL CONTRATTO D’APPALTO  

ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 81/2008 

 
 
 
OGGETTO DELL'APPALTO: servizio per interventi finalizzati alla prevenzione e miti-
gazione del rischio biotico sul potenziale agricolo causato da Anoplophora glabri-
pennis Motschulsky (tarlo asiatico del fusto) ed alla riqualificazione di aree verdi con 
nuovi impianti di vegetali in sostituzione di piante abbattute. 

 
 

Ditta: COVECO SRL VIA SCOSSICCI, 21 62017 – PORTO RECANATI (MC) 
 
Durata dei lavori: 150 GIORNI 
 
 
FIRMA COMMITTENTE: 
IL DIRETTORE 
Francesca Severini 
 
 

 
FIRMA APPALTATORE: 

 
 
 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005, modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010 e dal D.P.R. n. 445/2000 e norme collegate, nonché 
dal D.L. n. 145/2013, convertito con Legge n. 9/2014, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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Ragione sociale AMAP 

Attività economica 

Consulenza fitosanitaria, controllo di qualita' e certificazione di 
prodotti, processi e sistemi (dal 16/03/1998); attivita' di formazione 
professionale, sperimentazione agricola, laboratorio agrochimico (dal 
16/03/1998); laboratorio delle produzioni animali e analisi del latte. 

Codice ATECO 2007  74.90.12 - 01.1- 01.21, ECC. 

Datore di lavoro Francesca Severini 

Indirizzo sede legale 
OSIMO (AN) 
VIA EDISON 2 CAP 60027 

Indirizzo sede operativa 
OSIMO (AN) 
VIA EDISON 2 CAP 60027, JESI, AMANDOLA, SENIGALLIA, POLLENZA, 

S.ANGELO IN VADO, PETRITOLI, CARASSAI, porto di ancona. 

Codice Fiscale/P.IVA 01491360424 

 

 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ 

Descrizione delle singole fasi di lavoro che saranno svolte dall’appaltatore 

- Trasporto e accumulo di legname infestato da Anoplophora Glabripennis Motschulsky (di seguito 

denominato ALB) nel centro di raccolta temporanea ubicato a: 

➢ Provincia di Ancona, Comune di Ostra via Santa Maria Apparve (coordinate geografiche N 

43,624033953 E 13,136939707);  

− Trattamento adeguato del legname infestato (cippatura) nel suddetto centro di raccolta. 
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 Soggetti di riferimento del datore di lavoro committente 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ruolo Denominazione 

Datore di Lavoro  
FRANCESCA SEVERINI 

 

Responsabile unico del 

procedimento  
MAURO MAZZIERI 

Responsabile del S.P.P.  ALESSANDRA BUDINI 

Medico Competente Dott. ALFIO ULISSI 
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AZIENDA CHE SVOLGE IL CONTRATTO D’APPALTO o D’OPERA o DI SOMMINISTRAZIONE 

(Compilazione a cura dell'Impresa o dei lavoratori autonomi, in relazione all'art. 26 c. 2 lett. b) 

 

(Compilazione a cura dell'Impresa o dei lavoratori autonomi, in relazione all'art. 26 c. 2 lett. b) 

Ragione sociale COVECO SRL 

Attività economica CURA E MANUTENZIONE DEL VERDE 

Codice ATECO 2007 81.3 

Datore di lavoro / Titolare CLAUDIO DE MARCO 

Indirizzo sede legale 
VIA SCOSSICCI, 21 62017 PORTO RECANATI 
(MC) 

Indirizzo sede operativa VIA BRODOLINI, 56 60025 – LORETO (AN) 

Recapiti telefonici 071-7137908   335-6004026 

Codice Fiscale/P.IVA 01913020432 

Numero di iscrizione CCIAA 01913020432 

Data di iscrizione CCIAA 04/04/2016 

Posizione INAIL (se pertinente) 19826724 

Posizione INPS (se pertinente) 370659 
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Altre informazioni  

L’Appaltatore è tenuto fornire al Committente, prima della stipula del contratto, informazioni generali che diano notizie 

inerenti le attività che saranno svolte nel corso dell'affidamento, , oltre al NOMINATIVO DEL PREPOSTO (Legge 215/2021 

che contiene anche modifiche rilevanti al D. Lgs. 81/08: sostanzialmente le modifiche introdotte all’art. 18 prevedono 

l’obbligatoria individuazione del Preposto, e viene inoltre indicato che il Datore di lavoro ha l’obbligo, nello svolgimento 

delle attività di appalto indicati all’art. 26 del D.lgs. 81/08 di indicare espressamente al Datore di Lavoro Committente il 

personale dell’appaltatore o subappaltatore che svolge il ruolo di Preposto) includendo indicazioni circa: 

N Lavoratore impegnato 

nell’appalto 

Qualifica Informazione, formazione e addestramento forniti 

 VEDI SCHEDA 

PERSONALE ALLEGATA 

BRACCIANTE 

AGRICOLO 

SPECIALIZZATO 

X formazione generale e specifica 

X corso preposto 

X formazione attrezzature 

X corso antincendio 

 X corso primo soccorso 

 

ELENCO ATTREZZATURE UTILIZZATE: AUTOCARRI CASSONATI, AUTOCARRI CON PLE, AUTOCARRI CON CASSONE E GRU, 

ESCAVATORE 18 QL. MOTOSEGHE, DECESPUGLIATORI, CIPPATRICE   

 

 

 

ELENCO PRODOTTI CHIMICI UTILIZZATI NELL’APPALTO (di cui si allegano le Schede di Sicurezza): 

NESSUNO 

 

 

 

Altro: 

 

 

 

 

Allegati: 

• Certificato di iscrizione alla CCIAA 

• POS o estratto del DVR relativo all’appalto 

• Fotocopia Documento Identità dichiarante (Appaltatore) 

• Attestati dei relativi corsi di formazione 
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AZIENDA CHE SVOLGE IL CONTRATTO D’APPALTO  

(o AZIENDA CHE SVOLGE IL CONTRATTO DI SUB-APPALTO AUTORIZZATO): 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETÀ 

Il/la sottoscritto/a   GABRIELE PACI nato il 11/08/1971 

a FILOTTRANO  provincia di AN codice fiscale PCAGRL51M11D597C 

residente in CASTELFIDARDO provincia di AN 

via/piazza VIA JESINA n. 8 

munito di documento d'identità valido n° CA09609WA (che si allega in copia) 

rilasciato dal Comune di CASTELFIDARDO provincia di AN il 01/07/2025 

in qualità di legale rappresentante della ditta COVECO SRL 

con sede legale posta in via VIA SCOSSICCI n. 21 

nel comune di PORTO RECANATI provincia di MC 

consapevole delle responsabilità derivanti dal rendere dichiarazioni false, ai sensi dell'art.76, del d.p.r. 445/00, 

DICHIARA 

● che l'Impresa coinvolgerà, ove previsto, nell'attività svolta per Vostro conto, solo dipendenti in regola con le assunzioni 

a norma delle vigenti leggi e regolamenti;  

● che la presente Impresa risulta disporre di capitali, conoscenza, esperienza e capacità tecniche, macchine, 

attrezzature, risorse e personale necessari e sufficienti per garantire l'esecuzione a regola d'arte delle opere 

commissionate con gestione a proprio rischio e con organizzazione dei mezzi necessari; 

● di essere in possesso della specifica documentazione attestante la conformità alle disposizioni di cui al d.lgs. 81/08 e 

s.m.i. per le macchine, le attrezzature e le opere provvisionali utilizzate per l'esecuzione dei lavori in oggetto; 

● che ha ricevuto dal Committente informazioni circa i rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro In cui l'Impresa è 

destinata ad operare ed inerenti le misure di prevenzione ed emergenza da adottare; 

● che informerà II proprio personale, che verrà ad operare presso la vostra sede, circa i rischi e le misure di prevenzione 

e protezione indicate nel presente documento; 

● di avere preso visione delle aree In cui saranno eseguiti I lavori, dei relativi Impianti ed eventuali limitazioni; 

● di essere a conoscenza dei pericoli che possono derivare dalla manomissione delle misure di sicurezza adottate e 

dall'operatore all'esterno delle aree di cui sopra; di aver fornito al Committente tutte le Informazioni necessarie al fine 

di elaborare correttamente II Documento di Valutazione del Rischi da Interferenze; 

● di rispettare e far rispettare al proprio personale le disposizioni legislative vigenti e le norme regolamentari In vigore 

In materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro e di tutela dell'ambiente e inerenti le attività oggetto di affidamento; 

● di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o Interditevi di cui all'art. 14 del d.lgs. 81/08 e s.m.i.; 
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● di garantire che II personale sarà sempre munito di cartellino identificativo e che lo stesso sarà esposto per tutta la 

durata della permanenza nei luoghi di lavoro e di essere a conoscenza delle sanzioni di legge, a carico del sottoscritto, 

per la mancata esposizione dello stesso. 

Inoltre, come richiesto dall'art. 26, comma 1 del d.lgs. 81/08 e s.m.i., e ad integrazione di quanto già espresso nella 

precedente Parte 5, allegata al contratto, dichiara espressamente: 

● che la propria Azienda ed i relativi dipendenti e collaboratori sono idonei ed in grado di svolgere l'attività prevista 

nell'appalto, essendo dotati dei mezzi di lavoro necessari, compresi i DPI e quelli per lavorare in sicurezza; 

● che è stata loro fornita una sufficiente formazione ed Informazione riguardo all'agire In sicurezza nel lavoro e che 

sono, se necessario, sottoposti ai controlli sanitari obbligatori; 

● che l'Azienda ha svolto gli adempimenti richiesti dalle norme sulla sicurezza, In particolare la valutazione dei rischi; 

● di osservare, nei riguardi dei propri dipendenti presenti nei luoghi di lavoro, tutti gli obblighi derivanti dalle norme di 

legge relative alla regolare assunzione, alle assicurazioni obbligatorie contro gli infortuni e per la previdenza sociale, 

nonché gli obblighi derivanti dal CCNL cui l'Impresa è soggetta, e s'Impegna ad assicurare al proprio personale 

dipendente trattamenti economici non inferiori a quelli previsti dalle norme dello stesso CCNL. 

● In tal senso l'Azienda solleva il Committente da qualsiasi onere e responsabilità (solidale) in proposito. 

 

Luogo e data PORTO RECANATI 28/08/2025                Timbro e Firma GABRIELE PACI 

                      (L'Impresa / Il Lavoratore autonomo) 

 

 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679). 

Si informa che i dati personali acquisiti saranno utilizzati esclusivamente per il compimento delle attività previste dalla legge e per il 

raggiungimento delle finalità istituzionali. Il conferimento dei dati è strettamente funzionale allo svolgimento di tali attività ed il relativo 

trattamento verrà effettuato,  

anche mediante l'uso di strumenti informatici, nei modi e limiti necessari al perseguimento di dette finalità, il responsabile del trattamento 

dei dati è AMAP, e saranno trattati da personale appositamente incaricato. Informativa completa 

https://www.amap.marche.it/files/privacy/informativa_fornitori.pdf. 

 

Luogo e data PORTO RECANATI , 28/08/2025           Firma  GABRIELE PACI 
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INFORMAZIONE ALL’AZIENDA CHE SVOLGE IL CONTRATTO D’APPALTO SUI RISCHI 

PRESENTI NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’AZIENDA COMMITTENTE 

Per lo svolgimento delle lavorazioni oggetto dell’appalto, la ditta Appaltatrice potrà accedere nei 

luoghi di seguito indicati concessi in uso gratuito all'ASSAM con delibera Giunta Comunale di 

Civitanova Marche n. 371 del 09-09-21: 

Centro raccolta temporanea legname Provincia di Ancona, Comune di Ostra. 

Denominazione e descrizione sito 

➢ Centro raccolta nella provincia di Ancona, 

Comune di Ostra via Santa Maria 

Apparve (coordinate geografiche N 

43,624033953 E 13,136939707);  

L’ area è ubicata in zona periurbana 

e confina a S-W con infrastruttura 

stradale a N-E con area adibita ad 

accumulo di legname da attività di 

somma urgenza per gestione post 

alluvione 2022. Enti coinvolti: 

Dipartimento della Protezione e 

Genio Civile della Regione Marche. 

La superficie libera con avvallamenti 

da movimento mezzi pesanti, 

costituita da fondo inerbito con 

vegetazione naturale che in alcuni 

punti assume il portamento 

arbustivo. Si rilevano dossi nella 

parte N-W dell’area.   parti 

meccaniche (benna) e gomme nel 

lato a S (si veda fotografia allegata) 

Indirizzo 

via, 

piazza 

Via Santa Maria Apparve 

cap, 

città, 

provincia 

60010 

Ostra 

Ancona 

Dati 

catastali 

foglio 9  

particelle 119 (p). 

Tipologia accesso 

x carrabile 

x pedonale 

 varie …………………………………………………….… 

Note: 

Tipologia terreno 

 pendenza 

x pianeggiante 

x 
presenza disconnessioni (si veda fotografia 

allegata) 
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Varie: presenza di manufatti /parti 

meccaniche (si veda fotografia allegata). 

 

 

 

Area recintabile 

x SI 

 NO 

 varie …………………………………………………….… 

Note: 

Impiantistica 
 Presenza di linee elettriche aeree: NO 

 Presenza di altre utenze aeree: NO 

Note: 

Attrezzature   

Attrezzature/mezzi 

meccanici utilizzati 

  

 ALTRE ATTREZZATURE………….. 

L’area da recintare 

coinvolge anche spazi di 

altra proprietà 

 SI 

X NO 

 varie …………………………………………………….… 

Note: La zona di lavoro dovrà comprendere la zona deposito di attrezzatura e del materiale 

lavorato, l’ingombro delle attrezzature utilizzate e del loro raggio di azione. 

Interferenze con  SI 
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traffico veicolare (strade di 

tutte le classi, es. 

autostrada, strada 

provinciale, etc.) 

x SI 

 varie …………………………………………………….… 

Note: comunicare all’ente preposto le eventuali esigenze lavorative valutando l’eventuale 

presenza di altro personale esterno. 

 

Si allega planimetria luoghi di lavoro  

 

 

 

 

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ 

Ai fini del coordinamento generale tra azienda committente e imprese appaltatrice, si individuano i datori di lavoro quali 

soggetti responsabili del coordinamento, riguardo allo specifico appalto, affinché svolgano azioni di comunicazione, 

interfaccia, monitoraggio e quant'altro necessario per attuare gli obblighi previsti dall'art. 26. 

I contenuti del presente documento verranno tempestivamente divulgati ai lavoratori. 

In caso di inosservanza di norme in materia di sicurezza o in caso di pericolo imminente per i lavoratori, il Committente 

potrà ordinare la sospensione le attività, disponendone la ripresa solo quando sia di nuovo assicurato il rispetto della 

normativa vigente e siano ripristinate le condizioni di sicurezza e igiene del lavoro. 

Per sospensioni dovute a pericolo grave ed imminente il Committente non riconoscerà alcun compenso o indennizzo 

all'Appaltatore. 
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Eventuali inosservanze delle procedure di sicurezza che possano dar luogo ad un pericolo grave ed immediato, daranno 

il diritto ad entrambe le parti, di interrompere immediatamente le attività. 

Resta inteso che tutti i lavoratori dovranno operare nel rispetto delle vigenti norme di sicurezza, predisponendo tutte 

le ulteriori misure che dovessero rendersi necessarie (compresa la scelta e dotazione di specifici DPI) in relazione sia ai 

rischi comunicati, sia ai rischi derivanti dalla propria specifica attività da svolgere all'interno degli ambienti della 

Committenza. 

Dovranno essere utilizzate da parte dell’Impresa appaltatrice solo le attrezzature riportate nelle specifiche previste, in 

sede di valutazione dei rischi, ed autorizzate all'ingresso da parte della Committenza. 

In ogni caso tutte le attrezzature dovranno essere conformi alle norme di sicurezza ad esse applicabili e dovranno essere 

gestite dall'impresa appaltatrice nel rispetto, specie in riferimento all'uso, alla disattivazione e messa in sicurezza, alla 

protezione e custodia. 

La gestione delle macchine ed impianti esistenti ed i relativi interventi dovranno avvenire nel rispetto delle norme di 

sicurezza ed in accordo con la Committenza. 

Si dovrà provvedere alla corretta gestione e controllo di tutte le sostanze, prodotti o materiali in uso aventi 

caratteristiche di pericolosità fisica, chimica o biologica, con particolare riferimento allo stoccaggio delle sostanze, 

materiali e attrezzature pericolose in zone protette e segregate, idonee in relazione alla tipologia, ed al quantitativo dei 

materiali stessi (prevedendo il mantenimento esclusivamente dei quantitativi necessari allo svolgimento dell'attività 

specifica). 

La custodia delle attrezzature e dei materiali necessari per l'esecuzione del servizio o dell'opera, all'interno della sede 

della Committenza, è completamente a cura e rischio dell'Appaltatore che dovrà provvedere alle relative incombenze. 
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VALUTAZIONE DEI RISCHI DA ATTIVITÀ INTERFERENZIALI 

I vari operatori economici presenti, in base alle proprie valutazioni, possono (e debbono) sempre segnalare un'attività 

interferente pericolosa e richiedere alla Committenza una modifica al DUVRI. 

 

 

Valutazione dei rischi da interferenza standard 

Analizzate le modalità di esecuzione degli interventi previsti per l'esecuzione dell'appalto, nelle varie fasi 
operative, individuati i rischi specifici dell'Azienda committente che potrebbero rivelarsi tali per l’appaltatore, 
esaminata la reale possibilità di sovrapposizione o di contatto tra più attività presenti nello stesso ambiente 
di lavoro, nell’area di lavoro interessata sarà vietato l’accesso al personale non autorizzato, pertanto il 
personale AMAP, non dovrà accedere all’interno delle aree individuate e oggetto delle lavorazioni in 
appalto. 
A seguito di quanto emerso dalle risultanze delle fasi precedenti è stato rilevato che le interferenze tra le 
attività dell'Azienda committente e quella dell’appaltatore sono da considerarsi non a contatto rischioso. 
Nell'ipotesi di appalto a contatto rischioso, nel luogo di lavoro ed in relazione ad ogni tipologia di rischio 
individuata, si procede all’individuazione dei rischi da interferenza e delle relative misure tecnico-
organizzative di prevenzione e protezione. 

 
 

RISCHIO INTERFERENZIALE MISURE ADOTTATE 

Accesso 

 

 

il cantiere dovrà essere recintato e munito di cartellonistica idonea. 
 
 

 

Rischio Investimento 

Utilizzare indumenti ad alta visibilità  
Rispettare la velocità massima di circolazione. 
Le auto dei dipendenti AMAP dovranno essere parcheggiate fuori dell’AREA 
di lavoro. 

Transito all’interno dell’area di 

lavoro 

Tutti gli addetti che si trovano a circolare a piedi, fuori e dentro l’area di 
lavoro, dovranno indossare idoneo gilet ad alta visibilità. 

Zone di deposito delle 

attrezzature di lavoro Rischio 

inciampo 

Eventuali zone di deposito di materiali e attrezzature utilizzate per lo 
svolgimento dei lavori saranno indicate e idoneamente delimitate e 
comunque in maniera tale da non interferire con le lavorazioni presenti.  
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VERBALE DI RIUNIONE DI COORDINAMENTO 

In data odierna, prima di iniziare le lavorazioni  

Il Committente, rappresentato da. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

e la/le Impresa/e appaltatrici/subappaltatrici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

rappresentata/e da: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

hanno effettuato un sopralluogo nei locali in cui si svolgeranno le attività e successivamente una riunione di 

coordinamento. 

Sono stati discussi i seguenti argomenti: 

● rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro in cui andrà ad operare l'Impresa/e appaltatrice (vedi 

documentazione consegnata alla medesima/e); 

● rischi da interferenze tra l'attività svolta in Azienda e quella dell’lmpresa/e appaltatrice e le relative misure 

di prevenzione e protezione necessarie alla loro eliminazione o riduzione al minimo;  

● misure di prevenzione e protezione adottate dall'Azienda Committente in relazione alla propria attività; 

● misure di emergenza con particolare riguardo alle procedure contenute nel PE (segnale di allarme, norme 

comportamentali, ecc.), alla individuazione delle vie di uscite e di emergenza relative ai locali oggetto dei 

lavori, alla dislocazione dei presidi antincendio e di primo soccorso, alla ubicazione dei quadri elettrici e degli 

altri impianti tecnologici, ai nominativi degli addetti alla squadra di emergenza; 

● modalità di utilizzo di attrezzature/macchine/impianti/sostanze utilizzate, prodotte o presenti; modalità di 

verifica della corretta attuazione delle disposizioni contenute nel DUVRI; 

● esame dell'eventuale cronoprogramma; 

altro: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . 

Azioni da intraprendere: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . 

Dopo aver analizzato tutte le possibili interferenze lavorative e le relative misure di miglioramento 

predisposte si autorizza l’inizio delle lavorazioni 

 

Luogo e data ……………………………..…………, ……………….………. 

 Firma ................................................................... Firma............................................................. 

(il Committente) …………………………..       (L'Impresa) ………………………………….. 
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