AMAP - PERSONALE PROPRIO ANNO 2023(escluse P.O./E.Q.)

n. dipendenti AMAP
propri soggetti a
valutazione (escluse n.
4 unita distaccate in

totale premio (1°-2° 3°

FASCE RETRIBUTIVE Regione) STEP) incidenza % premio su tot.
Premio di produttivita maggiore o
uguale al 90% del massimo
attribuito 102 390.459,97 99%
Premio di produttivita compresa
tra il 60% e il 90% del massimo
attribuito 2 4.782,60 1%
Premio di produttivita minore o
uguale al 60% del massimo
attribuito 0 0,00 0%
Totale 104 395.242,57 100%




FASCE RETRIBUTIVE

AMAP -P.O./EQ PERSONALE PROPRIO ANNO 2023

n. P.O./EQ dipendenti
AMAP propri soggetti a
valutazione

totale premio (retribuzione
di risultato P.O.)

incidenza % premio su tot.

premio di produttivita maggiore o

uguale al 90% del massimo

attribuito 7 22.215,77 100%
premio di produttivita compresa

tra il 60% e il 90% del massimo

attribuito 0 0,00 0%
premio di produttivita minore o

uguale al 60% del massimo

attribuito 0 0 0
totale 7 22.215,77 100%




AMAP - PERSONALE REGIONALE ASSEGNATO ANNO 2023 (escluse
P.0./EQ)

n. dipendenti soggetti a
FASCE RETRIBUTIVE valutazione totale premio incidenza % premio su tot.

Premio di produttivita maggiore o
uguale al 90% del massimo
attribuito 9 37.193,54 90%

Premio di produttivita compresa
tra il 60% e il 90% del massimo
attribuito 1 4.036,00 10%

Premio di produttivita minore o
uguale al 60% del massimo
attribuito 0 0,00 0%

Totale 10 41.229,54 100%

Considerato Bartolucci e solo
produttivita




FASCE RETRIBUTIVE

AMAP - P.O./EQ PERSONALE REGIONALE ANNO 2023

n. P.O./EQ dipendenti
regionali soggetti a
valutazione

totale premio (retribuzione
di risultato P.O.)

incidenza % premio su tot.

Premio di produttivita maggiore o

uguale al 90% del massimo

attribuito 7 32.452,07 100%
Premio di produttivita compresa

tra il 60% e il 90% del massimo

attribuito 0 0,00 0%
Premio di produttivita minore o

uguale al 60% del massimo

attribuito 0 0,00 0%
Totale 7 32.452,07 100%




FASCE RETRIBUTIVE

AMAP - DIRIGENTI di Settore ANNO 2023 (escluso il direttore

generale)

n. dirigenti

totale premio

incidenza % premio su tot.

Premio di produttivita maggiore o
uguale al 90% del massimo
attribuito

24 .359,61(totale
fondo non ancora
erogato)

Premio di produttivita compresa
tra il 60% e il 90% del massimo

attribuito 0
Premio di produttivita minore o

uguale al 60% del massimo

attribuito

Totale 0,00




