
 
Allegato A 

 
AVVISO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI NELL’AMBITO 

NELL’AGENZIA PER L’INNOVAZIONE NEL SETTORE AGROALIMENTARE E DELLA PESCA “MARCHE 

AGRICOLTURA PESCA” AMAP 

Premesso che: 

- con Deliberazione del C.d.A.n. 35 del 20/07/2023 sono state istituite le elevate qualificazioni 

dell’AMAP; 

- con Decreto del Direttore n.  258  del 29/08/2023 del sono state assegnate n. 13 Elevate 

qualificazioni lasciando vacante la EQ Gestione vivai, sperimentazione forestale e tartuficoltura; 

- con Deliberazione n. 10 del 27/02/2025  si è proceduto alla ridefinizione di n. 3 elevate 

qualificazioni,  

 

al fine del conferimento dei relativi incarichi, nel rispetto dei criteri e delle modalità stabilite con il 

Regolamento approvato con Delibera del C.d.A. n. 34 del 20/07/2023 , la Dirigente del Settore 

Amministrativo dell’Amap 

 
RENDE NOTO CHE 

 
è indetto un avviso di selezione per il conferimento degli incarichi di elevata quaificazione, come 

indicati nell’allegato A scheda A1, nell’ambito nell’Agenzia per l’innovazione nel settore 

agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”. 

Per il conferimento degli incarichi può presentare domanda il personale inquadrato nell’Area dei 

Funzionari e delle Elevate Qualificazioni dell’Agenzia “AMAP” e della Giunta regionale Marche, 

ovvero, come previsto all’art. 16 CCNL 2019/2021 Funzioni locali il “…personale acquisito 

dall’esterno ed inquadrato nella medesima area”. 

L’incarico può essere conferito solo a dipendenti con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato alla data di decorrenza dell’incarico stesso. 

Non possono partecipare alla selezione i/le dipendenti inquadrati nell’Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione con contratto part-time, in aspettativa, in comando o che abbiano subito 

sanzioni disciplinari negli ultimi tre anni. 

E’ possibile concorrere per un massimo di due posizioni di Elevata Qualificazione, attraverso l’invio 

di  due distinte domande secondo lo schema di cui alla Scheda A2. 
 

I provvedimenti di incarico per Elevate Qualificazioni dovranno tener conto, come stabilito nel 

Regolamento per gli incarichi di elevata qualificazione dell’AMAP, dei seguenti elementi: 

 

Requisiti culturali e professionali posseduti: 

titolo di studio e professionale adeguato allo svolgimento delle funzioni assegnate, in rapporto alla 
specificità dell’incarico 

 

 

 



Stato di servizio: 

con riferimento all’assenza di eventuali provvedimenti disciplinari e alle valutazioni di merito 
relative alla produttività/retribuzione di risultato conseguite nell’ultimo triennio 
 

Esperienza maturata e competenza tecnica acquisite nelle materie oggetto d’incarico 

a) esperienza lavorativa maturata nell’Agenzia o presso altra P.A., in posizioni di lavoro che 
richiedano  un significativo grado di autonomia gestionale; 

b) preparazione e requisiti culturali relativi alle materie concernenti l’incarico; 
c) comportamenti organizzativi: adattabilità/flessibilità, orientamento al risultato, 

orientamento all’utente interno ed esterno, lavorare in gruppo e capacità di 
programmazione e organizzazione; 

 

Al fine del conferimento degli incarichi si procederà secondo il seguente iter: 

a. valutazione a cura del/della dirigente del Settore amministrativo AMAP, del possesso 

dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione, sulla base di quanto dichiarato nella 

domanda di partecipazione; 

b. valutazione da parte del Direttore e della Dirigente del Settore Amministrativo, in 

considerazione del curriculum vitae, delle schede di valutazione della prestazione, sulla 

base dei criteri sopra indicati; 

c. eventuale colloquio, nella misura massima di 3 candidati, da svolgersi qualora le 

valutazioni di cui al punto b) non siano sufficienti ad acquisire gli elementi valutativi 

necessari per l’assegnazione dell’incarico di EQ. Il colloquio, svolto alla presenza del 

Direttore e della Dirigente del settore amministrativo, porrà attenzione alle 

competenze professionali indicate nel curriculum vitae e alle attitudini ritenute 

particolarmente rilevanti per il profilo ricercato, anche tenendo conto degli esiti delle 

Schede di valutazione del SMVP vigente in Agenzia, in termini di risultati raggiunti e di 

comportamenti organizzativi, degli ultimi 3 anni rispetto all’indizione dell’avviso di 

conferimento incarichi di EQ.  

 

Si comunica che l’eventuale colloquio di cui al precedente punto c) si potrà svolgere nel 

periodo dal 24 al 27 marzo 2025. La convocazione sarà trasmessa tramite pec. 

 

Sulla  base della valutazione complessiva effettuata, gli incarichi di EQ saranno conferiti con decreto 

del Direttore, per un periodo che decorre dal 1° aprile 2025 sino all’insediamento del nuovo 

Consiglio di Amministrazione e comunque non oltre la data del 31/08/2026, salvo l’applicazione 

dell’art. 9 del Regolamento approvato con Delibera del C.d.A. n. 34 del 20/07/2023  nonché dell’art. 

18 comma 3 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022.  
 

L’istanza di partecipazione deve essere presentata secondo il modello scheda A2, unitamente al 

curriculum vitae formato europeo debitamente sottoscritto e alla copia di documento di identità in 

corso di validità, esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo 

amap.settoreamministrativo@emarche.it; il messaggio della pec, a cui devono essere allegati la 

domanda di partecipazione, il cv, documento di identità ed eventuali Schede di Valutazione (qualora 

le stesse siano state rilasciate da enti diversi da AMAP), dovrà riportare il seguente oggetto 

mailto:amap.settoreamministrativo@emarche.it


“CANDIDATURA CONFERIMENTO INCARICHI ELEVATE QUALIFICAZIONI NELL’AMBITO 

NELL’AGENZIA PER L’INNOVAZIONE NEL SETTORE AGROALIMENTARE E DELLA PESCA “MARCHE 

AGRICOLTURA PESCA” AMAP”. 

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà. Per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000. 

La domanda di partecipazione deve essere presentata a decorrere dal  5 marzo e pervenire entro e 

non oltre le ore 13,00 del 20 marzo 2025.  Il termine suddetto è perentorio e, pertanto, l’AMAP non 

prenderà in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano pervenute oltre la data 

indicata. 

La prova dell’avvenuta ricezione della domanda di partecipazione, entro il termine perentorio 

prescritto, resta a carico e sotto la responsabilità del/della candidato/a. L’Agenzia non assume 

alcuna responsabilità per eventuali ritardi dipendenti dai servizi di posta elettronica.  

Le domande inviate ad un indirizzo di posta certificata diverso da quello sopra indicato od il mancato 

ricevimento, anche imputabile a causa fortuita o di forza maggiore, non saranno prese in 

considerazione. L'AMAP non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure la mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento dell'indirizzo pec indicato nella domanda. 

    

 
Allegati: 

Scheda A1 
Scheda A2 

 


